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HINWEISE APRIL 2025

A. Rechtsénderungen

1. Umsatzsteuer: Kleinunternehmerregelung im EU-Ausland
Unternehmer sind ab 2025 Kleinunternehmer, wenn ihre Umséatze ohne Umsatzsteuer im Vorjahr 25.000 €
und im laufenden Jahr 100.000 € nicht Ubersteigen. Kleinunternehmer mussen keine Umsatzsteuer abfuh-
ren und haben keinen Vorsteuerabzug. Auf ihren Rechnungen durfen sie keine Umsatzsteuer ausweisen,
mussen jedoch darauf hinweisen, dass ihre Leistungen umsatzsteuerfrei sind. Ein umgangssprachlicher Hin-
weis genlgt, z.B. ,steuerfreier Kleinunternehmer”.
Seit 2025 kénnen deutsche Unternehmer, die im EU-Ausland Umsatze erzielen, die Kleinunternehmerrege-
lungen anderer EU-Staaten anwenden. Umgekehrt kénnen auch auslandische EU-Unternehmer die deut-
sche Kleinunternehmerregelung nutzen. Mdéchte ein deutscher Unternehmer die Steuerbefreiung fur Klein-
unternehmer in einem anderen EU-Mitgliedstaat fur seine dort erzielten Umséatze in Anspruch nehmen,
muss er die Teilnahme an einem besonderen Meldeverfahren fir Kleinunternehmer beim Bundeszentralamt
fur Steuern (BZSt) beantragen.
Voraussetzung ist, dass der EU-weit erzielte Umsatz des Unternehmers sowohl im Vorjahr als auch im lau-
fenden Jahr 100.000 € nicht Gbersteigt und die Umsatzgrenzen fur die Kleinunternehmerregelung des be-
troffenen Mitgliedstaats eingehalten werden. Das BZSt erteilt dem Unternehmer eine Kleinunternehmer-
Identifikationsnummer (KU-IdNr.) mit dem Zusatz ,,EX" fur EU-Ausland. Nur mit dieser Nummer kann der
Unternehmer die Kleinunternehmerregelung im auslandischen EU-Mitgliedstaat nutzen.
Unternehmer, die am besonderen Meldeverfahren fur Kleinunternehmer teilnehmen, mtssen innerhalb
eines Monats nach Ablauf des Kalendervierteljahrs ihre Quartalsumsatze in allen EU-Mitgliedstaaten beim
BZSt melden. Uberschreitet der EU-weite Jahresumsatz des Unternehmers die Grenze von 100.000 €, ist
dies innerhalb von 15 Werktagen elektronisch beim BZSt anzuzeigen. Die KU-IdNr. wird auf den Zeitpunkt
der Uberschreitung deaktiviert, wodurch die Teilnahme am besonderen Besteuerungsverfahren endet.

2. Umsatzsteuer: Durchschnittssédtze bei Landwirten
Bei Land- und Forstwirten mit einem Gesamtumsatz im Vorjahr bis 600.000 € wird die Umsatzsteuer nach
Durchschnittssatzen berechnet. Dabei werden die Umsatzsteuer sowie die abziehbare Vorsteuer als Vor-
steuerpauschale grundsatzlich gleich hoch festgesetzt, sodass keine Umsatzsteuer an das Finanzamt abge-
fuhrt werden muss. Der Durchschnittssatz und die Vorsteuerpauschale fir landwirtschaftliche Umsatze
wurden erneut gesenkt und betragen seit 2025 7,8 v.H., nachdem sie vom 6. Dezember 2024 bis zum Jah-
reswechsel bei 8,4 v.H. lagen. Auf die Durchschnittssatzbesteuerung kann bis 10. Januar des Folgejahrs ver-
zichtet werden, z.B. um die Vorsteuer aus gréBeren Investitionen abziehen zu kénnen.

3. Erbfallkosten bei der Erbschaftsteuer
Zu den Erbfallkosten zahlen neben den Kosten fur Beerdigung, Todesanzeigen, ein angemessenes Grabmal
und Grabpflege auch die Kosten der Erbschaftsteuererklarung sowie alle Aufwendungen, die unmittelbar
zusammenhangen mit der Abwicklung, Regelung und Verteilung des Nachlasses, z.B. Anwaltskosten bei
Erbstreitigkeiten. Wurden keine héheren Kosten nachgewiesen, konnten bisher pauschal 10.300 € als
Erbfallkosten angesetzt werden.
Dieser Pauschbetrag wurde fur Sterbefalle ab 1. Januar 2025 auf 15.000 € erhéht.



B. Ertragsteuern

1. Nachweis von Krankheitskosten
Nicht erstattete Krankheitskosten, z.B. fir Arznei-, Heil- und Hilfsmittel, kénnen als auBergew&hnliche Be-
lastung steuermindernd berticksichtigt werden, wenn die Behandlung medizinisch notwendig ist und die
Kosten die zumutbare Belastung, die der Patient selbst tragen muss, tbersteigen. Die medizinische Not-
wendigkeit muss bislang nachgewiesen werden durch ein Rezept eines Arztes oder Heilpraktikers. Bei wis-
senschaftlich nicht anerkannten Behandlungsmethoden ist ein amtsarztliches Gutachten erforderlich, das
vor Behandlungsbeginn erstellt wurde.
Seit Einflhrung des E-Rezepts muss der Nachweis bei Kassenpatienten mit dem Kassenbeleg der Apotheke
oder mit der Rechnung einer Online-Apotheke gefuhrt werden. Kassenbeleg und Rechnung miissen den
Namen des Patienten, die Art der Leistung, z.B. das verschriebene Arzneimittel, den Rechnungsbetrag so-
wie die Art des Rezepts enthalten. Fir das Jahr 2024 beanstandet es das Finanzamt nicht, wenn der Name
des Patienten auf dem Kassenbeleg fehlt.

2. Fahrtkosten auf einer Dienstreise
Arbeitnehmer kénnen bei beruflichen Dienstreisen, z.B. zu einem Kunden oder zu einer Fortbildungsveran-
staltung, die tatsachlichen Fahrtkosten als Werbungskosten abziehen oder pauschal 0,30 € pro gefahrenem
Kilometer bei Fahrten mit dem eigenen Pkw. Soweit der Arbeitgeber die Fahrtkosten erstattet, verringert
sich der Werbungskostenabzug.
Will der Arbeitnehmer die tatséchlichen Kosten seines eigenen Pkws ansetzen, wird aus den nachgewiese-
nen Kfz-Kosten und den insgesamt gefahrenen Kilometern ein individueller Kilometersatz berechnet. Be-
ricksichtigt werden z.B. Kosten fur Treibstoff, Kfz-Steuer und -Versicherung, Wartung und laufende Repa-
raturen, Garagenmiete und die jéhrliche Abschreibung des Fahrzeugs bzw. die Leasingraten bei einem ge-
leasten Pkw, nicht jedoch Parkgebtihren und BuBBgelder sowie Maut- und Féhrgebiihren.
Die Kosten sind fur einen Zeitraum von 12 Monaten mit Belegen nachzuweisen. Der daraus ermittelte Kilo-
metersatz kann dann so lange angesetzt werden, bis sich die Verhaltnisse wesentlich andern, z.B. wenn die
Abschreibung nach Ende der 6-jahrigen Nutzungsdauer wegfallt.
Eine Leasingsonderzahlung, die zu Beginn eines Leasingvertrags fallig ist, gehért nach bisheriger Auffas-
sung des Bundesfinanzhofs (BFH) und der Finanzverwaltung in voller Héhe im Jahr der Zahlung zu den Kfz-
Kosten. Sie erhéht damit den individuellen Kilometersatz, der dann grundsatzlich auch in den Folgejahren
angesetzt werden kann. In einem aktuellen Urteil hat der BFH nun seine Rechtsprechung geandert.
Die Leasingsonderzahlung kénne nur auf die Laufzeit des Leasingvertrags verteilt als Werbungskosten gel-
tend gemacht werden. Dasselbe gelte fir Zahlungen, die Zusatzleistungen zum Leasingvertrag betreffen,
z.B. fir einen Wartungsservice. Durch die Verteilung verringern sich der Kilometersatz und der Werbungs-
kostenabzug fir die beruflichen Fahrten. Dieselbe Auffassung hat der BFH bereits hinsichtlich des Abzugs
von Fahrtkosten als Betriebsausgaben vertreten. Wird ein privates Fahrzeug auch fir betriebliche Fahrten
genutzt, kénne eine Leasingsonderzahlung ebenfalls nur verteilt Uber die Laufzeit des Leasingvertrags als
Betriebsausgabe abgezogen werden. Die Finanzverwaltung hat sich dieser Auffassung angeschlossen. Zum
Abzug von Fahrtkosten bei Arbeitnehmern steht eine Reaktion der Finanzverwaltung auf die geanderte
Rechtsprechung des BFH noch aus.

3. Fahrtkosten eines Studenten
Die Kosten eines Studiums, z.B. Fahrtkosten zur Universitadt oder Unterkunftskosten am Studienort, sind
entweder bis zu einem Hochstbetrag von 6.000 € als Sonderausgaben abzugsfahig oder, falls es sich um ein
Zweitstudium handelt, ohne Obergrenze als vorweggenommene Werbungskosten oder Betriebsausgaben.
Ein Zweitstudium ist jedes Studium nach einem abgeschlossenen Erststudium, z.B. ein Masterstudium,
oder nach einer abgeschlossenen nicht akademischen Berufsausbildung, z.B. Bachelorstudium nach einer
kaufmannischen Lehre.
Wieviel Fahrtkosten abgezogen werden kénnen, héangt davon ab, ob es sich um ein Vollzeit- oder Teilzeit-
studium handelt. Bei einem Vollzeitstudium auBerhalb eines Dienstverhaltnisses ist die Universitat oder
Hochschule die erste Tatigkeitsstatte des Studenten. Die Fahrtkosten kénnen in diesem Fall nur mit der ver-
kehrsmittelunabhéangigen Entfernungspauschale von 0,30 € pro Entfernungskilometer bzw. 0,38 € ab dem
21. Kilometer angesetzt werden. Der Abzug der tatsachlichen hoheren Kosten ist nur bei Benutzung éffent-
licher Verkehrsmittel zulassig. Bei einem Teilzeitstudium und bei einem Studium im Rahmen eines Dienst-
verhéltnisses, z.B. an der Dualen Hochschule, kénnen dagegen die tatséchlichen Fahrtkosten abgezogen
werden mit einem individuellen Kilometersatz oder pauschal 0,30 € pro gefahrenem Kilometer bei Fahrten
mit dem eigenen Pkw (vgl. Tz. B.2.).
Laut Bundesfinanzhof (BFH) liegt ein Vollzeitstudium vor, wenn das Studium mit Vor- und Nachbereitung
der Vorlesungen einen zeitlichen Umfang von etwa 40 Wochenstunden erfordert oder wenn pro Semester
im Durchschnitt 30 ECTS-Leistungspunkte vergeben werden. Ob und in welchem Umfang der Student ne-
ben dem Studium erwerbstatig ist, ist laut BFH unerheblich.
Nach Ansicht der Finanzverwaltung liegt ein Vollzeitstudium vor, wenn der Student neben dem Studium
entweder keiner Erwerbstatigkeit nachgeht oder im Durchschnitt bis héchstens 20 Wochenstunden arbei-
tet. Ob sich die Finanzverwaltung der Auffassung des BFH anschlieBt, ist noch offen.



Beispiel: Ein Student, der neben seinem Masterstudium nicht arbeitet, hat sich fiir Vorlesungen eingeschrie-
ben, die einen Zeitumfang von 20 Wochenstunden erfordern. Laut Finanzverwaltung handelt es sich man-
gels Erwerbstatigkeit um ein Vollzeitstudium, d.h. der Student kann fiir die Fahrten zur Universitat nur die
Entfernungspauschale als Werbungskosten abziehen. Laut BFH liegt ein Teilzeitstudium vor, denn der not-
wendige Zeitumfang fir das Studium unterschreitet 40 Wochenstunden. Der Student kann die tatsachli-
chen Fahrtkosten oder pauschal 0,30 € pro gefahrenem Kilometer geltend machen.

4. Lohnerhéhung nach Inflationsausgleichspramie
Arbeitgeber konnten ihren Arbeitnehmern zwischen 26. Oktober 2022 und 31. Dezember 2024 eine steuer-
und sozialversicherungsfreie Inflationsausgleichspramie von insgesamt 3.000 € pro Dienstverhéltnis zukom-
men lassen. Voraussetzung fur die Befreiung war, dass die Pramie zusétzlich zum ohnehin geschuldeten
Arbeitslohn ausbezahlt wurde. Wird der Arbeitslohn in eine Prdmie umgewandelt oder wird der Lohn nach
deren Wegfall erhéht, ist die Pramie laut Einkommensteuergesetz steuer- und sozialversicherungspflichtig.
Eine Lohnerhéhung nach Wegfall der Prémie ist laut Finanzverwaltung jedoch unschadlich, wenn sie nicht
zusammen mit der Pramie vereinbart wurde.
Diese Verwaltungsauffassung durfte fur alle Leistungen an Arbeitnehmer gelten, die nur steuerfrei sind,
wenn sie zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gewahrt werden, z.B. Kindergartenzuschtisse,
Gutscheine bis 50 €, Jobtickets und die Uberlassung von Firmenfahrradern zur privaten Nutzung. In diesen
Fallen sollte eine Lohnerhéhung nach Wegfall der Leistungen nicht schaden, wenn die Lohnerhéhung Ge-
genstand einer gesonderten Vereinbarung ist.

C. Sonstiges

1. Umsatzsteuerbefreiung fiir Bildungsleistungen
Schul- und Bildungsleistungen von privaten Schulen und allgemeinbildenden oder berufsbildenden Einrich-
tungen sind ab 2025 umsatzsteuerfrei, wenn die zustdndige Landesbehérde bescheinigt, dass die Einrich-
tung Schul- oder Hochschulunterricht, Ausbildung, Fortbildung oder berufliche Umschulung erbringt (vgl.
Hinweise zum Jahreswechsel 2024/2025 A.2.). Bisher musste bescheinigt werden, dass die Schule usw. auf
einen Beruf oder eine Prifung vor einer juristischen Person des 6ffentlichen Rechts vorbereitet. Trotz des
neuen Wortlauts der Bescheinigung geht die Finanzverwaltung davon aus, dass sich an den Voraussetzun-
gen der Befreiung inhaltlich nichts geandert hat. Bereits erteilte Bescheinigungen sind deshalb auch weiter-
hin gultig.

2. Schenkungsteuer bei niedrig verzinslichen Darlehen
Eine steuerpflichtige Schenkung liegt nicht nur vor, wenn Geld- oder Sachvermégen zugewendet wird, son-
dern auch, wenn ein wiederkehrender Vorteil gewahrt wird, z.B. durch verbilligte Vermietung einer Woh-
nung oder Gewahrung eines niedrig verzinslichen Darlehens.
In einem aktuellen Urteil des Bundesfinanzhofs (BFH) ging es um ein Darlehen unter Geschwistern. Die
Schwester hatte dem Bruder auf unbestimmte Zeit ein tilgungsfreies Darlehen von fast 2 Mio € gewahrt fur
1 v.H. Jahreszins. Laut BFH spielt es keine Rolle, ob die Schwester in der damaligen Niedrigzinsphase ander-
weitig einen héheren Zins hatte erzielen kénnen. Fir das Vorliegen einer Schenkung gentige es, wenn den
Geschwistern bewusst sein musste, dass der Bruder zu diesem Zinssatz keinen Bankkredit erhalten hatte.
Die ersparten Zinsen seien somit eine Schenkung der Schwester an den Bruder.
Umstritten war auch die Hohe des Zinsvorteils. Das Finanzamt ging vom gesetzlichen Zinssatz von 5,5 v.H.
aus, sodass der jahrliche Zinsvorteil 4,5 v.H. der Darlehenssumme betragen héatte. Daraus ergab sich tiber
die Laufzeit des Darlehens eine Schenkungsteuer von ca. 230.000 €. Gesetzlich sind jedoch nur dann
5,5 v.H. zugrunde zu legen, wenn kein anderer Zins feststeht. Der Beschenkte kann einen niedrigeren
Marktzins nachweisen durch Vergleichsangebote seiner Hausbank oder anderer Banken. Hilfsweise lasst
sich ein von der Deutschen Bundesbank veréffentlichter Vergleichszins heranziehen. In dem vom BFH ent-
schiedenen Fall lag der Vergleichszins bei 2,81 v.H. Somit betrug der Zinsvorteil lediglich 1,81 v.H. statt
4,5 v.H., sodass sich die Schenkungsteuer auf ca. 60.000 € verminderte.

3. Schenkung eines Betriebs mit Grundstiick
Bei Betriebsschenkungen ist das begtinstigte Vermégen regelmaBig zu 85 v.H. von der Schenkungsteuer
befreit. Wird das Unternehmen auf eigenem Geladnde betrieben, umfasst die Befreiung grundsatzlich auch
das Betriebsgrundstiick, jedoch nur, wenn das Grundstiick gleichzeitig mit dem Betrieb geschenkt wird.
Laut Finanzgericht Miinchen (FG) genligt es dabei nicht, dass die Ubertragung von Betrieb und Grundstiick
im selben Notarvertrag geregelt wird. Meist wird im Notarvertrag ein bestimmter Termin fur die Betriebs-
Ubergabe festgesetzt, z.B. der 1. Tag des Folgemonats. Fur das Betriebsgrundsttick wird jedoch oftmals nur
die Auflassung und die Bewilligung der Eintragung im Grundbuch erklart, ohne dass hierfur ein bestimmter
Zeitpunkt vereinbart wird. In diesem Fall wird das Grundstiick bereits am Tag des Notartermins geschenkt,
der Betrieb jedoch erst zum vereinbarten Termin einige Zeit spater. Das FG hat entschieden, dass die Schen-
kung des Betriebsgrundstiicks in diesem Fall nicht begiinstigt ist. Zwar ist die Entscheidung noch nicht
rechtskraftig, weil Revision beim Bundesfinanzhof eingelegt wurde. Solange nicht feststeht, wie dieser ent-
scheidet, sollte aber darauf geachtet werden, dass entsprechende Notarvertrage eine Regelung enthalten,
nach der die Eintragungsbewilligung erst zum Zeitpunkt der Betriebstibertragung wirksam wird.



4. Bundesgerichtshof zu Negativzinsen
Zwischen 2014 und 2022 mussten deutsche Banken fur ihre Guthaben bei der Deutschen Bundesbank
.Verwahrentgelte” oder ,negative Zinsen” bezahlen. Diese Belastungen haben die Banken an ihre Kunden
weitergegeben.
In mehreren Entscheidungen hat der Bundesgerichtshof (BGH) die Vertragsklauseln tber Verwahrentgelte
zwischen Banken und Verbrauchern als rechtswidrig beurteilt. Die vom BGH beanstandeten Vertragsklau-
seln wurden aber auch gegeniiber Unternehmern verwendet. Deshalb kénnen alle Bankkunden die von
ihnen bezahlten Negativzinsen von ihrer Bank zurtickfordern. Die 3-jahrige Verjahrungsfrist beginnt erst mit
Ablauf des Kalenderjahrs, in dem der Glaubiger Kenntnis vom Anspruch erlangt. Die Bankkunden haben
erst 2025 durch die BGH-Urteile von ihrem Anspruch erfahren und kénnen deshalb regelmaBig bis
31. Dezember 2028 Riickforderungsanspriiche geltend machen. Zu empfehlen ist eine schriftliche Auflis-
tung der bezahlten Verwahrentgelte, verbunden mit der Aufforderung an die Bank zur Erstattung aufgrund
der BGH-Rechtsprechung.

5. Sozialversicherungspflicht von selbsténdigen Lehrern
Das Bundessozialgericht (BSG) hat 2022 im Fall einer Lehrerin an einer Musikschule entschieden, dass die
Lehrerin eine nicht selbsténdige sozialversicherungspflichtige Beschaftigung austibt, da sie persénlich zur
Arbeitsleistung wahrend bestimmter Zeiten in den Rdumen der Musikschule verpflichtet war. AuBerdem
musste sie Schiilervorspiele ausrichten und an Lehrerkonferenzen teilnehmen. Laut Honorarvertrag mit der
Musikschule war die Lehrerin selbstandig beschaftigt. Sie hatte weder Anspruch auf Urlaub oder einen Zu-
schuss der Schule zur Altersversorgung noch auf Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall. Das BSG fordert fur
die Anerkennung einer selbstédndigen Lehrtatigkeit jedoch, dass der Lehrer unternehmerische Chancen nut-
zen kann, z.B. durch selbstandige Organisation und Abrechnung des Unterrichts, und beurteilte die Lehre-
rin als sozialversicherungspflichtige Scheinselbstédndige.
Damit sind selbstandige Lehrer grundsatzlich versicherungspflichtig in allen Zweigen der Sozialversicherung
mit Anspruch auf Arbeitgeberanteile. Schulen missen Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteile fir ihre Lehrer
rickwirkend ab 1. Juli 2023 abfuhren. Eine Ruckforderung der Arbeitnehmeranteile vom Lehrer ist nur
maoglich durch Lohnabzug bei den néchsten drei Gehaltszahlungen.
Sind Schule und Lehrer bisher Gibereinstimmend von einer Selbstandigkeit ausgegangen, beginnt die Versi-
cherungs- und Beitragspflicht nach einer neu geschaffenen Ubergangsregelung erst am 1. Januar 2027,
wenn der Lehrer dem spéateren Beginn zustimmt.

6. Kiinstlersozialabgabe
Unternehmer in Branchen, die typischerweise selbstdndige Kunstler oder Publizisten beschaftigen, z.B. Ver-
lage, Theater und Werbeagenturen, sind zur Abfiihrung von Kunstlersozialabgabe verpflichtet. Auch alle
anderen Unternehmer miissen Kiinstlersozialabgabe anmelden und abfuhren, wenn sie selbstandige Kinst-
ler oder Publizisten fiir Werbung oder Offentlichkeitsarbeit beauftragen. Dabei kommt es nicht darauf an,
ob Kiinstler und Publizisten regelmé&Big oder nur gelegentlich beschaftigt werden. Bis zu einer jahrlichen
Bagatellgrenze fallt keine Kunstlersozialabgabe an. Diese wurde zum 1. Januar 2025 von 450 € auf 700 €
angehoben; ab 2026 betragt sie 1.000 €. Wer also 2025 nicht mehr als 700 € Nettohonorar an selbstandige
Kunstler und Publizisten zahlt, ist von der Abgabe befreit. Als Kiinstler und Publizisten gelten nicht nur Mu-
siker und Journalisten, sondern auch Webdesigner, Werbefachleute und Influencer. Beauftragt etwa ein
Rechtsanwalt einen selbstandigen Webdesigner mit der Neugestaltung seiner Kanzlei-Website oder ein
Sportartikelhersteller eine Influencerin mit Werbevideos, fallt bei Uberschreiten der Bagatellgrenze Kunstler-
sozialabgabe an in Hohe von 5 v.H. des bezahlten Entgelts.
Die Kiinstlersozialabgabe ist bis 31. Mé&rz des Folgejahrs bei der Kiinstlersozialkasse anzumelden.

Mit freundlicher Empfehlung



